
Vedtægter:  
§ 1. Navn og hjemsted: 
Foreningens navn er Foreningen for Privatpraktiserende Adfærdsbehandlere og 
Instruktører For Familiedyr i Danmark (PAFF). Foreningens hjemsted er hos 
formanden 
 
Foreningen er stiftet den 28. maj 1999, og er en faglig forening for personer, 
der arbejder professionelt med adfærdsbehandling og træning af familiedyr 
 
§ 2. Organisation: 
Foreningen er opbygget med 
- medlemmer 
- generalforsamling 
- bestyrelse 
 
 
§ 3. Formål: 
Foreningens formål er: 
 
at være forum for personer med særlig interesse for adfærdsbehandling og 
træning af familiedyr 
 
at fremme kendskabet til at adfærdsbehandling og træning nytter 

at fremme kendskabet til forskellige metoder inden for adfærdsbehandling og 
træning, herunder holistiske (helhedsprægede) metoder  

at fremme forståelsen for bløde metoder  

at formidle samarbejdet med personer/organisationer i ind- og udland om 
spørgsmål, der relaterer sig til adfærdsbehandling og træning af familiedyr  

at medvirke til efteruddannelse og vidensudveksling inden for 
adfærdsbehandling og træning af familiedyr. Dette enten via 3 egne årlige 
arrrangementer og / eller via samarbejde med andre  

at arbejde for at kunne udbyde teoretisk og praktisk faglig uddannelse indenfor 
dyreadfærd og træning, på baggrund af den nyeste viden indenfor området 

§ 4. Regler for medlemskab: 

Som medlem kan optages enhver, som fremsætter ønske herom og som 
anerkender foreningens formål og vedtægter. Og som kan godkendes i A, B 
eller C definition: 

A) A-aktiv medlem 



A-aktiv medlemmer skal arbejde professionelt og aktivt med 
adfærdsbehandling og / eller træning. For Adfærdsbehandlere kræver det at 
man minimum kan dokumentere 10 behandlingsplaner om året. For 
Instruktører gælder at man kan dokumenterer træning i et vist omfang 

Er uddannet i PAFF regi, eller har en uddannelse, som kan anerkendes af 
foreningen.  

Eller kan fremlægge mindst 50 af deres behandlingsplaner, hvor principperne i  
behandlingen kan godkendes af foreningen, samt dokumentere teoretiske 
kundskaber inden for dyreadfærd  

Eller kan godkendes som instruktører af 2 udpegede A-medlemmer, som 
overværer 1 times undervisning på henholdsvis et hvalpehold og et 
unghundehold, samt  bestå en teoriprøve 

Medlemmer skal udvise loyal adfærd i forhold til foreningens andre 
medlemmer, og må ikke arbejde konkurrenceforvridende i forhold til disse (må 
f.eks. ikke reklamere med gratis arbejde). A-aktive medlemmer er valgbare og 
har stemmeret.  

A medlemmer som i en periode på 2 år ikke er aktive vil automatisk  blive C 
medlemmer. Medlemmet er selv forpligtiget til at meddele bestyrelsen dette 

B medlemmer som har bestået eksamen skal ikke dokumentere 
instruktørvirksomhed 

B) B-aktiv medlem 

Instruktører under uddannelse i PAFF-regi kan med det samme optages som 
B-aktive medlemmer.  

Nye instruktør eller adfærdsbehandler elever under uddannelse i PAFF-regi 
optages automatisk som B-aktiv medlem  

Medlemskabet er obligatorisk og opkræves af PAFF, på baggrund af 
uddannerens oplysninger. Dette skal oplyses til eleven før kontrakt 
underskrivelse  

B medlemmer vil ved uddannelsesafslutning automatisk blive A eller C 
medlemmer 

Medlemmerne skal udvise loyal adfærd i forhold til foreningens andre 
medlemmer. B-aktive medlemmer er valgbare og har stemmeret 

C) C-passive medlemmer, som ikke arbejder med andre folks dyr:  



C-passiv medlemskabet giver adgang til arrangementer afholdt af PAFF til 
samme pris som for de øvrige medlemmers vedkommende, samt information 
vedrørende foreningen. C-passive medlemmer er ikke valgbare og har ikke 
stemmeret 

D)  
Stk. 1.  
For at kunne godkendes som uddanner af professionelle hundeinstruktører 
med PAFF diplom (PAFF instruktører), er det forudsætningen, at ansøgeren 
har:  
Mindst 5 års erfaring som PAFF hundeinstruktør. Den enkelte må som 
minimum have haft et hold af minimum 6 hunde samt ejere i mindst 2 gange 
15 timer pr. år. Træningen skal have været rettet mod et bredt udsnit af racer 
i forskellige aldersgrupper. Ansøgeren skal være adfærdsbehandler uddannet, 
enten fra PAFF eller et andet af bestyrelsen godkendt sted og kan 
dokumentere min. 30 behandlingsplaner gennem de sidste 2 år. Ansøgeren 
skal have bestridt instruktør gerningen indenfor det sidste år før vedkomne 
kan udbyde uddannelsen til professionel instruktør.  

Godkendelse til at uddanne adfærdsbehandlere kan kun gives til personer, som 
opfylder ovenstående (dog kræves dokumentation for min. 120 
behandlingsplaner gennem de sidste 5 år) samt har uddannet minimum 2 hold 
instruktører 

For såvel uddannelse af professionelle hundeinstruktører som af 
adfærdsbehandlere gælder, at den pågældende ansøger skal have været 
medlem af PAFF i mindst et år.  

Uddannelsesstruktur samt indhold (af uddannelserne) skal følge den af PAFF 
udarbejdede uddannelsesstruktur. Godkendelsen bliver tilbagetrukket, såfremt 
kursusudbyderen ikke længere er medlem af PAFF.  

Uddannerne mødes 2 gange årligt, for at sikre at uddannelsen til stadighed 
lever op til foreningens krav, og refererer til bestyrelsen 

Stk. 2.  
Den enkelte ansøger modtager, efter godkendelse af bestyrelsen, et diplom, 
som godkender varetagelsen af kursusvirksomheden.  

Stk. 3.  
Ansøgeren (kursusudbyder) forpligter sig til at varetage undervisningen i egen 
person. Undtaget er gæstelærerarrangementer, samt et minimum af timer 
indenfor praktisk træning på andet og tredje modul. Denne undervisning kan 
udelukkede varetages af PAFF instruktører eller af B-medlemmer godkendt til 
dette.  



Afsluttende eksamen sker med underviser (kursusudbyder) som eksaminator 
og et PAFF A-medlem udpeget af PAFF’s bestyrelse som censor.  

Stk. 4.  
Kursusudbyder af instruktør- såvel som adfærdsbehandleruddannelsen 
forpligter sig til at deltage i det af PAFF afholdte årsmøde hvor teoretiske som 
faglige discipliner diskuteres og debatteres.  
Kursusudbyder forpligter sig ligeledes til på opfordring at fremvise samt 
fremlægge indhold samt struktur på uddannelserne.  

Kursusudbyderen forpligter sig til at deltage i efteruddannelseskurser og holder 
sig ajour med sidste nye viden, træningsmetoder, samt anden relevant viden 
såvel praktisk som teoretisk.  

Stk. 5.  
Et PAFF medlem, som ikke er godkendt som PAFF instruktør uddanner, og som 
eventuelt på tidspunktet, hvor denne optages i PAFF, er i gang med at 
uddanne instruktører, forpligter sig til at uddanne disse i den af PAFF 
besluttede ideologi. Vedkomne forpligter sig ligeledes til klart og tydeligt at 
redegøre for eleverne, at disse ikke uddannes til PAFF instruktører, og dermed 
ikke optages automatisk i PAFF. Ved eventuel markedsføring af uddannelsen 
skal oplyses, at uddannelsen ikke er en uddannelse til PAFF instruktør.  
   

Medlemskabet er gyldigt, når optagelsen er godkendt af bestyrelsen og det 
fastsatte kontingent og indmeldelsesgebyr er betalt.  

Udmeldelse skal ske skriftligt til bestyrelsen og kan ske med øjeblikkelig 
varsel. Kontingent og indmeldelsesgebyr returneres ikke.  

§ 5. Generalforsamling:  
Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed.  
Generalforsamlingen, som afholdes inden udgangen af marts måned og som 
indkaldes med mindst 3 ugers varsel, skal have følgende dagsorden:  

1. Valg af stemmetællere og dirigent.  

2. Bestyrelsens beretning  

3. Regnskabsaflæggelse  

4. Behandling af rettidigt indkomne forslag.  

5. Fastsættelse af kontingent og indmeldelsesgebyr.  

6. Behandling og godkendelse af budget.  



7. Orientering om nye medlemmer.  

8. Valg.  
Valg i lige år: Formand og kasserer.  
Ved valg af formand kræves absolut flertal (over halvdelen af de afgivne 
stemmer).  

Valg i ulige år: sekretær og 2 bestyrelsesmedlemmer 

Valg hvert år:  Revisor.  

Der kan vælges 2 bestyrelsessuppleanter samt en elevrepræsentant fra hvert 
uddannelsessted.  

9. Eventuelt  

Generalforsamlingen kan nedsætte udvalg og tildele disse ressourcer, 
kompetence og rammer.  
Vedtagelse af vedtægtsændringer kræver kvalificeret flertal (2/3) blandt de 
fremmødte stemmeberettigede medlemmer.  
Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset deltagerantallet.  
Alle andre beslutninger træffes ved relativt flertal.  
Forslag, som ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være formanden i 
hænde senest 1 uge før generalforsamlingen.  
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.  
Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når bestyrelsen finder det 
påkrævet, eller når 1/3 af medlemmerne forlanger det ved skriftlig 
henvendelse til bestyrelsen med angivelse af dagsorden. Ekstraordinær 
generalforsamling indkaldes med mindst 14 dages varsel og senest 1 måned 
efter begæringens modtagelse.  
   

§ 6. Bestyrelsen  

Foreningens bestyrelse består af formanden, sekretær, kasserer samt 2 
medlemmer. I bestyrelsen skal sidde to uddannede og praktiserende 
adfærdsbehandlere, som hver har 2 stemmer 
 
Formanden skal være uddannet og praktiserende adfærdsbehandler 

 
Valg af formand og bestyrelsesmedlemmer gælder for en 2-årig periode.  
Der kan desuden vælges 2 bestyrelsessuppleanter.   
Revisor samt de eventuelle bestyrelsessuppleanter vælges for en 1-årig 
periode.  
Der kan eventuelt vælges en elev-repræsentant fra hvert uddannelsessted. 



Disse medlemmer har tale- og stemmeret.  Valget sker for en 1-årig periode.  
Bestyrelsesmøder afholdes efter behov, dog mindst 4 gange om året. Møderne 
indkaldes af formanden med mindst 14 dages varsel med opgiven dagsorden.  
Efter krav fra mindst 2 bestyrelsesmedlemmer skal der afholdes 
bestyrelsesmøde senest 14 dage efter kravets fremsættelse.  
Ethvert lovligt indvarslet bestyrelsesmøde er beslutningsdygtigt, når mindst 3 
medlemmer er til stede.  
Beslutninger træffes med relativt flertal (flest stemmer). Ved stemmelighed er 
formandens stemme afgørende. Bestyrelsen kan nedsætte udvalg og tildele 
disse ressourcer, kompetence og rammer.  
Der føres referat over bestyrelsens beslutninger. Dette sendes til 
medlemmerne.  
   

§ 7. Regnskab, budget og økonomi:  
Foreningens regnskabsår er fra 1/1 til 31/12  
Før den årlige generalforsamling udarbejder bestyrelsen driftsregnskab, status 
og budget.  
Regnskabet revideres af foreningens revisor  
   

§ 8. Kontingent og indmeldelsesgebyr:  
Kontingentet og indmeldelsesgebyrets størrelse fastsættes af 
generalforsamlingen for et år af gangen og opkræves efter bestyrelsens 
beslutning.  
   

§ 9. Udelukkelse af medlemmer:  
Medlemmer kan udelukkes af foreningen såfremt de ikke betaler det fastsatte 
kontingent efter en rykkerskrivelse eller de ikke efterlever foreningens formål 
og regler for medlemskab. Beslutning om udelukkelse træffes af bestyrelsen, 
men kan indankes for foreningens generalforsamling.  
   

§ 10. Tegningsret:  
Bestyrelsen har den overordnede ledelse af foreningen, herunder af 
foreningens økonomiske forhold og dispositioner.  
Det påhviler bestyrelsen at sikre, at foreningen ledes i overensstemmelse med 
sit formål.  
Foreningen tegnes af bestyrelsen.  
   

§ 11. Foreningens opløsning:  
Beslutning om foreningens opløsning kan kun træffes ved 2 på hinanden 
følgende generalforsamlinger, der afholdes med mindst en uges mellemrum, 



og hvor mindst 2/3 af de fremmødte stemmer herfor.  
Eventuel formue ved opløsning går til fremme af dyrevelfærd.  
 
 


